2025-26 Annual Notice of Career & Technical Education Offerings

Each year, the Romeo Community School District offers Career and Technical Education programs at Romeo
High School. These programs are designed to prepare youth for a broad range of employment and training
services and are offered under the guidance of certified teachers, counselors, and cooperative education
coordinators. The following is a list of programs being offered this year and criteria for admission.

Program Criteria for Admission
« Business Management No pre-requisites; Open to all 10-12 grade students.
+ Finance- Accounting No pre-requisites; Open to all 10-12 grade students.
% Marketing- Entrepreneurship No pre-requisites; Open to all 10-12 grade students.
% Web Design/Digital Multi-media  No pre-requisites; Open to all 10-12 grade students.
« Computer Programming No pre-requisites; Open to all 10-12 grade students.
< Cybersecurity No pre-requisites; Open to all 10-12 grade students.
< Allied Health No pre-requisites; Open to all 10-12 grade students.
« Emergency Medical Technician No pre-requisites; Open to 10-12 grade students.
« Construction Trades No pre-requisites; Open to 10-12 grade students.
+ Culinary Arts No pre-requisites; Open to 10-12 grade students.
< Drafting/Architectural Design/ No pre-requisites; Open to 10-12 grade students.
Mechanical Design
« Mechatronics/Robotics No pre-requisites; Open to 10-12 grade students.
« Machine Tool Technology No pre-requisites; Open to 10-12 grade students.
< Video Production No pre-requisites; Open to 10-12 grade students.
< Education No pre-requisites; Open to all 10-12 grade students.
< Law/Public Safety No pre-requisites; Open to all 10-12 grade students.

% Graphics and Printing Technology = No pre-requisites; Open to all 10-12 grade students.

For further information about these programs, contact Evva Dossin, Career and Technical Education Director,
Romeo High School, 62300 Jewell Road, Washington, MI 48094; (586) 752-0300.

The Board of Education is committed to maintaining a learning/working environment in which all individuals
are treated with dignity and respect, free from discrimination and harassment. There will be no tolerance for
discrimination or harassment on any basis prohibited by law. The Superintendent will develop administrative
regulations to implement this policy. The Superintendent designates Ms. Julia Butler, Executive Director of
Employee Services and Title IX Coordinator to supervise the implementation of this policy and its
implementing regulations.



2025-26 Aviso Anual de Ofertas de Carrera v Educacion Técnica

Cada afio, el Distrito Escolar Comunitario de Romeo ofrece programas de educacion técnica y profesional en La
Escuela Secundaria Romeo. Estos programas estan disefiados para preparar a los jovenes para una amplia gama
de servicios de empleo y capacitacion y se ofrecen bajo la guia de maestros certificados, consejeros y
coordinadores de educacion cooperativa. La siguiente es una lista de los programas que se ofrecen este afo y los
criterios para la admision.

Programa Criterios de admision
e Gestion de Negocios Sin requisitos previos; Abierto a todos los estudiantes de 10-12 grados.
e Finanzas- Contabilidad Sin requisitos previos; Abierto a todos los estudiantes de 10-12 grados.
e Comercializacion Sin requisitos previos; Abierto a todos los estudiantes de 10-12 grados.
e Disefio web/Multimedia digital Sin requisitos previos; Abierto a todos los estudiantes de 10-12 grados.
e Programacion de computadoras Sin requisitos previos; Abierto a todos los estudiantes de 10-12 grados.
e Ciberseguridad Sin requisitos previos; Abierto a todos los estudiantes de 10-12 grados
e Salud Sin requisitos previos; Abierto a todos los estudiantes de 10-12 grados.
e Paramédico Sin requisitos previos; Abierto a todos los estudiantes de 10-12 grados.
e Comercios de Construccion Sin requisitos previos; Abierto a todos los estudiantes de 10-12 grados
e Artes Culinarias Sin requisitos previos; Abierto a todos los estudiantes de 10-12 grados
e Dibujo/Disefio Arquitectonico/ Sin requisitos previos; Abierto a todos los estudiantes de 10-12 grados

Disefio Mecanico
e Mecatronica/Robdtica Sin requisitos previos; Abierto a todos los estudiantes de 10-12 grados.
e Tecnologia de maquina herramienta  Sin requisitos previos; Abierto a todos los estudiantes de 10-12 grados.
e Produccion de video Sin requisitos previos; Abierto a todos los estudiantes de 10-12 grados.
e Educaciéon Sin requisitos previos; Abierto a todos los estudiantes de 10-12 grados
e Ley/Seguridad Publica Sin requisitos previos; Abierto a todos los estudiantes de 10-12 grados
e Tecnologia de graficos e impresion Sin requisitos previos; Abierto a todos los estudiantes de 10-12 grados

Para mas informacion sobre estos programas, pongase en contacto con Evva Dossin, Directora de carrera y
educacion técnica, Romeo High School, 62300 Jewell Road, Washington, MI 48094; (586) 752-0300

La Junta de Educacion esta comprometida a mantener un entorno de aprendizaje/trabajo en el que todas las
personas sean tratadas con dignidad y respeto, libres de discriminacioén y acoso. No habra tolerancia hacia la
discriminacién o el acoso por ningun motivo prohibido por la ley. El Superintendente desarrollara reglamentos
administrativos para implementar esta politica. El Superintendente designa a la Sra. Julia Butler, Directora
Ejecutiva de Servicios a Empleados y Coordinadora del Titulo IX para supervisar la implementacion de esta
politica y sus reglamentos de implementacion.



